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Helstu atridi um nyjan

kjarasamning SGS og
Sambands islenskra sveitarfélaga

e Samningurinn gildir fra 1. april 2024 til 31. mars 2028.

Med kjarasamningnum fylgja nyjar launatéflur sem gilda afturvirkt
* fral april 2024.

Launahakkanir koma til ahrifa a fjorum dagsetningum med ars
millibili 8 samningstimanum.
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Desemberuppbét a arinu 2024 verdur 135.500 kr. m.v. fullt starf. i lok
samningstimans verdur full persénuuppbét 150.000 kr.

Orlofsuppbét & arinu 2024 verdur 57.500 kr. m.v. fullt starf. i lok
samningstimans verdur orlofsuppbét m.v. fullt starf 64.000 kr.

Sérstakar greidslur laeegstu launa haekka um 3,25% fra 1. april 2024 og svo
um 3,50% 1. april arlega Gt samningstimann.

Vidbétarlaun a einstok starfsheiti i leikskéla og heimapjonustu haekka um
3,25% fra 1. april 2024 og svo um 3,50% 1. april arlega it samningstimann.

Fra 1. agust 2024 greidast vidboétarlaun einnig a einstok starfsheiti i
grunnskoéla.

o Framlagifélagsmannasj6d haekkar Gr 1,5% i 2,2% fra 1. april 2024

e Breytingar a undirblningstimum starfsfolks a leikskélum.
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Haekkun grunnlauna a samningstimanum

Launaflokkur fﬁ:#ggl!ggrrl\g i IoGIEL;r::\rr‘rI\?\Liles Haekkunikr. | Haekkuni%
118 436.101 531101 95.000 21,78%
121 447.002 542.002 95.000 21,25%
123 454.471 549.471 95.000 20,90%
125 462.107 557.107 95.000 20,56%
126 465.987 560.987 95.000 20,39%
130 481.940 576.940 95.000 19,71%
133 494.371 589.371 95.000 19,22%

Daemi um haekkun grunnlauna
Launaflokkur: 125
Persénualag: 8%
Starfshlutfall: 100%

Laun adur: 499.077 kr.

Laun fra 1. april 2024: 524.726 kr.
Haekkun i krénutélum: 25.649 kr.
Prosentuhaekkun: 5,14%
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Sameiginleg rafraen atkvaedagreidsla félagsmanna adildarfélaga
SGS sem starfa skv. kjarasamningnum hefst 5. jili kl. 12:00 og
lykur 15. jali kl. 09:00.

Mundu eftir ad kjoésal

Nanari upplysingar a SGS.IS


https://www.sgs.is/

